
 

 

Приложение 1  

  

ЗАЯВКА НА УЧАСТИЕ В КОНКУРСЕ  

  

РАЗДЕЛ I  КАРТОЧКА ПРОЕКТА  

Регистрационный номер заявки   
  

(заполняется сотрудником компании)   
  

Номинация  NEW ПОЛИС  

Название проекта  Тегелин  

Организация-заявитель  МБОУ “СШ №6”  

Руководитель проекта  Горбачева Дарья Сергеевна 
Должность в организации   учащаяся 9а класса 
Телефон моб.  
e-mail  

+7 (913)-535-75-83  

daragorba4va@gmail.com 

Территория реализации 

проекта  
Красноярский край, г. Норильск  

Финансовое обеспечение 

проекта  

Запрашиваемая сумма   
 (в руб.)  

Полная стоимость проекта  
(в руб.)  

  

Продолжительность 

проекта  

Начало реализации проекта  Окончание реализации проекта  
 15.03.23г 13.03.24г  

Краткое описание 

проекта  

Наш проект «Тегелин» (с эвенского "сказки")  направлен на 

изучение, сохранение и распространение культурного наследия 

малочисленных, коренных народов Таймыра, путем создания 

этнографического центра, на базе образовательного учреждения, с 

поддержкой онлайн мессенджеров. В рамках работы центра будут 

проведены  фестиваль, онлайн викторины, квизы и экскурсии. 

Партнеры проекта  
МБОУ «СШ №28», МБОУ «Лицей № 3», МБОУ «СШ № 8». музей 

Норильска, музей Дудинки, центральная библиотека Норильска и 

телеканал Норильск ТВ. 

РАЗДЕЛ II  ИНФОРМАЦИЯ ОБ ОРГАНИЗАЦИИ-ЗАЯВИТЕЛЕ  

Организация-заявитель   Муниципальное бюджетное общеобразовательное 

учреждение «Средняя школа № 6» 

Юридический адрес   663305, Красноярский край, город Норильск, улица 

Комсомольская, дом 16 

Фактический адрес  Россия, Красноярский край, г. Норильск, район 

Центральный, улица Комсомольская, дом 16.  

Телефон\факс (+ код  
города),  

 (3919) 46-28-65, (3919) 46-28-57 

электронный адрес (e-

mail)  
 mou6nor2@mail.ru 

Адрес сайта или 

страницы в соц. сетях  
 sch6.krn.eduru.ru 

Банковские реквизиты    
Счет   Финансовое управление Администрации города Норильска 

(МБОУ «Средняя школа № 6»  

л\сч 20013006400, отдельный лицевой счет 21013006401) 
Наименование банка    
Кор/счет   Р/с 40701810700003000001 в РКЦ Норильск г.Норильск 
БИК   040495000 



ИНН   2457040535 
КПП   245701001 

Руководитель 

организации  
  

Фамилия  Петрухина  
Имя  Наталия  
Отчество  Анатольевна  
Должность в организации  директор  
Телефон  (3919)46-28-66  
e-mail  mou6nor2@mail.ru  

Бухгалтер организации    
Фамилия  Трощий  
Имя  Светлана  
Отчество   Викторовна 
Должность в организации   Бухгалтер 
Телефон   89069017769 
e-mail    

Информация о деятельности организации:  

Дата создания, миссия 

организации, основная 

деятельность  

История школы 

1953, декабрь — открытие школы, первый директор — Петр 

Щукин. Начало дружбы с шефами — медным заводом. 

1979 — начало работы ТОШ на шефском предприятии. 

1980 — сотрудничество с плавательным бассейном; открытие 

спортивных классов. 

1990 — открытие тренажерного зала, где получила первые 

уроки мастерства чемпионка мира среди юниоров по 

силовому троеборью Елена Юрик. 

1997 —открытие классов для неслышащих и слабослышащих 

детей. 

1999 — создание школьного молодежного объединения 

«Ф.Е.Н.И К.С.» и детского объединения «Семь гномов». 

2000 — создан вокальный ансамбль «Актировка»; получен 

диплом лучшей молодежной организации за активную работу 

и участие в политической жизни НПР. 

2001 —Введение дополнительного шахматного образования. 

На базе школы создан городской молодежный парламент. 

2002 — первый выпуск школьной газеты «Шахматенок». 

2003 — золотой юбилей, начало сотрудничества с 

Балтийским государственным техническим университетом 

«ВОЕНМЕХ», выпуск газеты «Веселое настроение». 

2018 - приказом Министерства Образования Красноярского 

края № 118-11-05от 07.03.2018 школа признана региональной 

инновационной площадкой. 

2021 -  приказом «Института изучения детства, семьи и 

воспитания Российской академии образования» № 308/07 от 

27.04.2021 школа признана федеральной инновационной 

площадкой. 

Школа сегодня 
В школе 735 учеников и 31 класс, в том числе —2 специальных 

класса для детей с различными нарушениями слуха.  

За 68 года школа подарила городу 157 медалистов.  

Сегодня здесь работают 46 педагога (22 — с высшей категорией, 18 

– с первой категорией, 14 педагогов отмечены отраслевыми 



наградами). 

Школа сильна: 

- стабильным педагогическим коллективом, где опыт удачно 

сочетается с молодым новаторским духом; 

- оперативным внедрением новых педагогических идей; 

- организацией шахматного всеобуча и шахматным 

образованием школьников; 

- многолетним опытом обучения глухих и слабослышащих 

детей в условиях общеобразовательной школы; 

- высоким поступлением выпускников школы в ВУЗы страны 

и успешным окончанием их; 

- школьным ученическим самоуправлением – молодёжным 

объединением «Ф.Е.Н.И К.С.». 

Основные достижения: 

реализованные акции и 

проекты  

2017 – Школа занимает 1 место в рейтинге муниципальных 

бюджетных, автономных учреждений по итогам. 

2018 - Победители конкурса социальных проектов в рамках 

благотворительной программы «МИР НОВЫХ 

ВОЗМОЖНОСТЕЙ», учрежденного ОАО «ГМК 

«Норильский никель». Победили и реализованы три 

социальных проекта в номинациях: ПОЛЮС ДОБРА, 

ПОЛЮС БУДУЩЕГО И NEW ПОЛЮС. 

2019 - Победители конкурса социальных проектов в рамках 

благотворительной программы «МИР НОВЫХ 

ВОЗМОЖНОСТЕЙ», учрежденного ОАО «ГМК 

«Норильский никель». Победили три социальных проекта  

в номинациях: ПОЛЮС БУДУЩЕГО И 2NEW ПОЛЮС. 

2019 - лауреат победитель Всероссийского смотра конкурса 

образовательных организаций "Достижения образования". 

2018-2019 - внесены в Национальный реестр "Ведущие 

образовательные учреждения России" 

2019 - Победители краевого конкурса волонтерских отрядов 

"PROFI в PROF". 

2019 - лауреаты Всероссийского конкурса социальных 

проектов "Моя страна - моя Россия". 

2019 - Победитель в номинации "Лучшее образовательное 

учреждение в области профориентации по итогам 2018-2019 

учебного года. 

2019 - Лауреат педагогической премии "Серафимовский 

учитель".  

2017-2019 гг. - Победитель Всероссийского конкурса "За 

нравственный подвиг учителя". 

2019 – Школа занимает 2 место в рейтинге муниципальных 

бюджетных, автономных учреждений по итогам. 

2020 - Школа занимает 1 место в рейтинге муниципальных 

бюджетных, автономных учреждений по итогам. 

2020 году - Победители конкурса социальных проектов в 

рамках благотворительной программы «МИР НОВЫХ 

ВОЗМОЖНОСТЕЙ», учрежденного ОАО «ГМК 

«Норильский никель». Победили три социальных проекта в 

номинациях: ПОЛЮС ДОБРА, ПОЛЮС БУДУЩЕГО и NEW 

ПОЛЮС.     2020 – победители Всероссийского конкурса 

«500 лучших образовательных организаций страны - 2020». 

2020 – Инклюзивная практика школы включена в 



Региональный атлас образовательных практик 

Красноярского края.                         
 2020 году - Победители регионального и межрегионального 

этапов в конкурсе «За нравственный подвиг учителя» в 

номинации «Лучшая методическая разработка по предмету: 

Основы религиозных культур и светской этики (ОРКСЭ) 

начального общего образования слабослышащих и 

позднооглохших обучающихся "По дорогам маленьких 

притч". 2021 год – Лауреаты XXII Национального конкурса 

«Золотая Психея».                                                                                         

2021 год - Лауреаты специальной премии федерального 

конкурса «Серафимовский учитель». 

2021 и 2022 гг. - Школа занимает 1 место в рейтинге 

муниципальных бюджетных, автономных учреждений по 

итогам. 

  

Руководитель организации                         _____________________      (Ф.И.О.)  

(подпись)  

Главный бухгалтер     _____________________        (Ф.И.О.)  

(подпись)  

М.П.    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

РАЗДЕЛ III  ОПИСАНИЕ ПРОЕКТА  

1. АКТУАЛЬНОСТЬ ПРОЕКТА  



Каждый человек рождается в пределах определённой точки географии и является 

носителем той или иной национальности. Мы же родились на территории п-ова Таймыр и 

считаем, что крайне важно чтить традиции и собственные «корни», поскольку именно 

общая база объединяет тысячи людей и заставляет их думать об общем благополучии. Не 

мало важен и тот факт, что незначительное количество людей, особенно из числа наших 

сверстников, владеют минимальными знаниями о жизни северных народах, их быте и 

истории, несмотря на общую территорию проживания. Причинами слабой 

осведомленности является недостаточное количество  мероприятий, направленных на 

популяризацию знаний о коренных народах севера таких как: этно-уроки в 

образовательных учреждениях, этнографический туризм в места традиционного 

проживания малочисленных народов и т.д. 

Среди учащихся  школ был проведен опрос, направленный на выявления знаний в 

области истории коренных народов Таймыра, который показал следующие результаты: 

● Знают о кол-ве проживающих на территории Таймыра коренных народов- 

9,5% опрошенных 

● Уроки посвящённые жизни Таймыра проводятся  в 19% образовательных 

учреждений. 

● Хотят посещать уроки по данной теме-81%  (Приложение 3.docx ) 

Проведенный опрос выявил проблему недостаточной осведомленности подростков 

о жизни малочисленных народов нашего региона, а так же то, что данная тема сама по 

себе интересна нашим сверстникам, и при наличии возможности многие с удовольствием 

изучили бы ее. Ведь тема северной идентичности привлекательна своей яркой 

самобытностью и непохожестью к привычной для нас жизни.  

Чтобы проверить нашу теорию мы провели опрос среди учащихся 6-11 классов 

школы № 6 города Норильска. 

По результатам опроса, нацеленного на выявления актуальности проекта, мы 

выяснили (Приложение 1.docx) 

● Культурное наследие коренных народов Таймыра интересует 89,3%  

● Интерес к сказкам и театральным постановкам проявляет 86,4% 

● Готовых изучать культуру по готовым источникам нашлось 86,4% 

● Участниками нашего проекта готовы стать 87% 

 

Результаты опросов позволяют нам сделать вывод о том, что наш проект является 

потенциально интересным для подростков в возрасте от 12 до 17 лет. Они готовы 

присоединиться к работе по изучению Северных народов Таймыра. 

 

2. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ПРОЕКТА  

Цель:  

Создание этнографического центра коренных народов Таймыра на базе МБОУ 

“СШ №6” для популяризации северной культуры.  

Задачи:  

1. Изучение архивов для точности изложенных фактов 

участникам. 

2. Получение финансирования 

3. Закупка необходимого оборудования, создание викторин и 

сценария спектакля. 

https://docs.google.com/document/u/2/d/1E_Vyyvi_G80Emm21xLTeGz4EAD4aaXci/edit
https://docs.google.com/document/u/2/d/1OUuFvynJg33dpLjzxa6OLj-gyQJOpJ9u/edit


4. Привлечение волонтеров. 

5. Создание телеграмм канала и телеграмм чат-бота. 

6. Информационное сопровождение проекта через Telegram и 

ВКонтакте. 

7. Формирование материала для викторин. 

8. Проведение запланированных в план-графике мероприятий 

на базе центра. 

9. Рефлексия. 

 

3. ЦЕЛЕВАЯ АУДИТОРИЯ ПРОЕКТА  

В проекте будут принимать участие школьники города Норильска (МБОУ 

“СШ №6”, МБОУ «СШ №8», МБОУ «Лицей № 3», МБОУ «СШ № 28»). В проекте 

предусмотрено деление на две возрастные категории: 12-14 и 15-17 лет, мы приняли такое 

решение в связи с имеющимися различиями в восприятии информации у подростков 

разных возрастов. Программа для участников будет схожа, главное различие-это 

проведение отличающихся офлайн викторин. 

Косвенными благополучателями мы выделяем: наших партнеров, родителей, 

учителей, а также волонтеров проекта, которые будут собраны в команды из школьных 

волонтерских отрядов. 

 

4. КОМАНДА ПРОЕКТА  

 

Имя фамилия Достижения Должность 

Горбачева Дарья Победитель всероссийского 

конкурса «Большая перемена», 

участник, образовательной 

академии «Перемена.Urban», 

президент школьного отделения  

Руководитель проекта 

Бычкова Дарья Участник образовательной 

академии «Перемена.Urban», 

участник РДШ, «Юнармии», 

победитель патриотического 

конкурса «Вспомните, ребята!» 

Заместитель руководителя 

проекта 

Работа с соц. сетями 

Цыганкова Юлия Участник образовательной 

академии «Перемена.Urban», 

победитель международного 

фестиваля-конкурса «Театральные 

Мастерские», финалист конкурса 

«Живая классика» 

Спектакль 

Связь с репортерами 

Мартынова Мария Участник образовательной 

академии «Перемена.Urban», 

участник РДШ, «Юнармии», 

«Волонтеры-медики» 

Работа с волонтерами 



Мурзагулов Тимур  «Юнармия», призер России в 

номинации «тхэквондо», Первое 

место конкурса «Патриот». 

Технический специалист  

Рачковская Алина  Участник РДШ, победитель в 

танцевальном конкурсе «Былина». 

Призер школьного эта чтецов г. 

Новомосковск   

Дизайнер соц. сетей и декораций  

 

В роли наших активных волонтеров мы видим школьников в возрасте от 14-

17 лет, готовых принять участие в фестивале и помочь организаторам в проведении 

квизов, стать актёры спектакля и мастерами мастер-классов. 

   

 Деятельность, осуществляемая партнерами: 

1. Музей г. Норильск предоставит необходимые нам архивные данные 

2.Таймырский краеведческий музей г. Дудинка предоставит архивные 

данные, а также может провести экскурсию для победителей онлайн тура. 

3.Центральная библиотека г. Норильска может предоставить свой архив, для 

точности распространяемой информации. 

4. Телеканал "Норильск ТВ" предоставит архивные материалы (фото, видео). 

 

5. ОПИСАНИЕ И ПЛАН-ГРАФИК РЕАЛИЗАЦИИ ПРОЕКТА   

Название нашего проекта - Тегелин (с эвенского "сказки"). Проект направлен на 

изучение, сохранение и распространение культурного наследия малочисленных, 

коренных народов Таймыра. Проект будет реализован на базе этнографического центра, 

созданного на базе МБОУ «СШ №6» с приглашением участников из школ-партнеров. 

Основная деятельность нашего проекта будет проходить в онлайн формате, за счет 

создания телеграмм канала и чат-бота, где будет выставляться информация о коренных 

народах, а сам чат-бот будет проводить анкетирование по изученному материалу. 

Викторины будут проходить в режиме онлайн каждые две недели, начиная с середины 

сентября. Каждый участник по итогу проекта сможет, зарабатывая баллы, в конце 

обменять их на уникальные памятные призы, связанные с коренными народами севера. 

Квизы станут одной из точек соприкосновения с аудиторией, будут проходить на базе 

созданного центра. Темы квизов – «Культура и история коренных народов Таймыра» и 

«Определение северной идентичности». Участники разделятся на группы и будут 

отвечать на вопросы, которые подготовит наша команда. По итогам квизов команды, 

давшие большее число правильных ответов, будут награждены памятными подарками. 

  Немаловажной частью проекта станут мастер-классы и спектакль, которые 

сольются в фестиваль «Мир Тегелин». Суть фестиваля заключается в том, что каждый из 

представленных там мастер-классов представит одну из коренных народностей (долганы, 



нганасаны, эвенки, ненцы, энцы. 4 народа - мастер-классы, 1 народ – спектакль). Мастер-

классы будут направлены на создание простейшей атрибутики народов Таймыра, с целью 

изучения быта и практического применения знаний, полученных в ходе онлайн викторин. 

Все мастер-классы затрагивают различные культурные направления коренных народов 

Таймыра. Например, роспись небольших камней традиционной ненецкой письменностью 

при помощи угля и лака для фиксации; создание простого нганасанского головного убора 

на память из фетра и готовых вырезанных деталей; изготовление традиционных эвенских 

бус с помощью закупленных бусин; роспись открыток, основанных на символики энцев, 

отправка их в разные части России. Кульминацией этого мероприятия станет спектакль, 

который будет поставлен на основе одной из сказок народа севера. 

  Финальным мероприятием в проекте станет экскурсия в музей г. Дудинка. Данное 

мероприятие послужит мотивацией для активного участия в прохождение онлайн 

викторин, так как только 15 самых активных участников проекта смогут отправиться в 

экскурсию по г. Дудинка с остановками в исторических местах, таких как «Таймырский 

Краеведческий Музей» и «Таймырский Дом Народного Творчества». Их будет ожидать 

трансфер от Норильска до Дудинки, незабываемая экскурсия и множество интересной 

информации от наших партнеров, которые выступят в качестве гидов.  

Новизна проекта заключается в осуществлении его путем симбиоза онлайн и офлайн 

мероприятий.  

  

№ п/п  Мероприятие  Суть мероприятия  

(кратко)  

Сроки проведения  

Начальный этап 

1.   Закупка оборудования Закупка материалов для мастер-

классов, подарочной атрибутики, 

техники. 

Март – Май 2023 

2. Изучение 

материальной базы 

проекта и создание 

контента 

Изучение архивов, составление 

викторин, квизов и написание 

сценария для спектакля. 

Май – Август 2023 

3. Набор волонтёров Отправка приглашений к участию, 

кастинг актёров на спектакль, 

набор команды волонтеров. 

Август - Сентябрь 

2023 

4. Подготовка к старту 

проекта 

Подготовка площадки проекта Сентябрь 2023 

Основной этап 

5. Общественная 

презентация проекта 

На базе школы № 6 будет 

осуществлена презентация проекта 

с целью познакомить целевую 

аудиторию с планами и рассказать, 

что их ожидает  

 10.09.2023 

6. Онлайн викторины в 

соц. сети Телеграм 

Викторины будут проходить в 

телеграмм-боте, будут состоять из 

вопросов про культуру народов 

Таймыра и дополняться каждую 

неделю. Материалы для 

подготовки к викторине будут в 

формате информационных постов 

в телеграмм-канале проекта 

Сентябрь – Февраль 

2023-2024 

7. Квиз «Культура и Проведение очного квиза 01.11.2023 



история коренных 

народов Таймыра» 

«Культура и история коренных 

народов Таймыра» для участников 

проекта на базе школы № 6 

Разделившись на команды, 

участники будут соревноваться за 

первое место. За победу участники 

будут вознаграждены памятными 

подарками.  

 Квиз «Определение 

северной 

идентичности» 

Проведение очного квиза 

«Определение северной 

идентичности» для участников 

проекта на базе школы № 6 

Разделившись на команды, 

участники будут соревноваться за 

первое место. За победу участники 

будут вознаграждены памятными 

подарками. 

15.01.2024 

8. Фестиваль «Мир 

Тегелин» 

Проведение мастер-классов и 

спектакля, награждение 

победителей онлайн викторин. 

20.02.2024 

10. Экскурсия в музей 

Дудинки 

Самые активные участники 

проекта отправятся в экскурсию в 

Дудинку для посещения 

«Таймырского Краеведческого 

Музея» и «Таймырского Дома 

Народного Творчества» 

02.03.2024 

11. Рефлексия Подведение итогов проекта. 

Составление финального отчета. 

Март 2024 

  

6. КЛЮЧЕВЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ ПРОЕКТА  

Дата  Мероприятия  Место проведения  
Целевая 

аудитория  

10.09.2023 Общественная презентация 

проекта и открытие центра  
Школа 6 12-17 лет 

01.11.2023 Квиз «Культура и история 

коренных народов Таймыра» 

Школа 6 12-17 лет 

15.01.2024 Квиз «Определение северной 

идентичности» 

Школа 6 12-17 лет 

20.02.2024 Фестиваль «Мир Тегелин» Школа 6 12-17 лет 

02.03.2024 Экскурсия в музей Дудинки Дудинка 12-17 лет 

  

 

 

7. ПРОДВИЖЕНИЕ ПРОЕКТА  

• Публикация в Телерамм-канале проекта; 

• Информационные рассылки 

• Анонсирование проекта посредством размещения объявлений по школам. 

• Информирование через детскую журналистскую студию Перемена 

• Размещение информации на сайте школы № 6 

       

  



 

8. РИСКИ ПРОЕКТА   

 

Риск Профилактика 

Незаинтересованность аудитории в проекте Усиление информационного сопровождения 

проекта  

Плохие погодные условия в день проведения 

очного мероприятия 

Перенос времени проведения мероприятия 

Поломка аппаратуры Закупка новой техники, если невозможен ее 

ремонт 

Отсутствие участника команды из-за 

болезни 

В проекте предусмотрена замена участника 

Проблемы с бюджетом Заключение соглашения с партнерами о 

возможном дополнительном финансировании 

 

9. ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ПРОЕКТА   

Количественные показатели: участники онлайн этапов не менее 150 человек, 

количество участников очных мероприятий (Квиз, театральная постановка) не менее 100 

человек, количество привлеченных волонтеров не менее 20 человек. 

Качественные показатели: У школьников города Норильска формируются 

базовые и углубленные знания истории, быта и культуры коренных народов Таймыра. 

Возрастет интерес к дальнейшему изучению вопроса северной идентичности. 

  

МОНИТОРИНГ, ОЦЕНКА И ПОДГОТОВКА ОТЧЕТА   

Планируемая форма отчетности о результатах проекта:  

● На всех мероприятиях будет вестись видео и фотосъемки, которая 

впоследствии может послужить основной отчета 

● По итогам проведенных мероприятий будет составлена презентация и 

текст, который расскажет о проведенном проекте. 

 

11. ЧТО ДАЛЬШЕ? 

Мы планируем, что идея нашего проекта заинтересует другие молодежные 

объединения города и наш проект получит продолжение в виде перехода его в ежегодный 

фестиваль, проводимый на базе созданного нами центра. 

 

 

 

12. ПРИЛОЖЕНИЯ  

 

№ п/п  Наименование организации  Партнерский вклад  

 1  МБОУ “СШ №6”   предоставление волонтеров 

и площадки проведения   

 2  МБОУ “СШ №8”  предоставление участников  

 3  МБОУ “Лицей №3”  предоставление участников  

 4  МБОУ “СШ №28”  предоставление участников  

5 Музей Норильска предоставление архивных 

данных  

6 Таймырский Краеведческий Музей  предоставление архивных 



данных и экскурсии для 

победителей  

7 телеканал “Норильск ТВ” предоставление архивных 

данных  

  (Приложение 2.pdf)_ 

          

 

 

https://drive.google.com/open?id=11-VBsp2g3BsbwfyLW6Y-UqvreVxp9Pvf

